
Datenschutzerklärung

Bewerbungsverfahren

Informa�onspflicht gemäß Art. 13 EU-DSGVO über die Verarbeitung personenbezogener Daten

Das neue Datenschutzgesetz der Europäischen Union heißt DSGVO. Es regelt zum Beispiel wie 

Unternehmen personenbezogene Daten ihrer Kunden, Interessenten, Lieferanten, Dienstleister und 

anderer Geschä,spartner verarbeiten. Im Folgenden wird erläutert, welche Daten zu welchem Zweck

verarbeitet werden und welche Rechte Sie haben.

Personenbezogene Daten sind alle Daten, mit denen Sie persönlich iden�fiziert werden können (z. B. 

Adresse, Name, Funk�on, Telefonnummer, Email-Adresse

Die verantwortliche Stelle für die Datenverarbeitung ist:

Verantwortliche Stelle ist die windtest grevenbroich gmbh, Frimmersdorfer Straße 73a, 41517 

Grevenbroich, die allein oder gemeinsam mit anderen über die Zwecke und Mi<el der Verarbeitung 

von personenbezogenen Daten (z. B. Namen, E-Mail-Adressen o. Ä.) entscheidet. 

Nutzung ihrer personenbezogenen Daten

Personenbezogene Daten erheben, verarbeiten oder nutzen wir von Ihnen im Übrigen nur dann, 

wenn Sie uns diese von sich aus freiwillig zur Verfügung stellen, wie zum Beispiel durch eine 

Bewerbung und es darüber hinaus gesetzlich erlaubt ist oder Sie eingewilligt haben. 

Zu Ihrer Bewerbung gehören u. a. Daten, wie Namen, Vornamen, Titel, Geburtsdaten und -ort, 

Kommunika�onsdaten wie Telefon, Mail, etc. Sämtliche relevanten Zeugnisse und 

Arbeitsbescheinigungen, ggf. Zer�fikate, No�zen und Aufzeichnungen aus geführten Interviews.  

Für darüberhinausgehende Zwecke werden wir immer Ihre Einwilligung einholen. Die gesetzlichen 

Grundlagen sind in der europäischen Datenschutzgrundverordnung u. a. in den Art 6. 1.b. und Art. 7 

und Ihre Rechte daraus in den Art. 12-21 geregelt.

Die Speicherdauer richtet sich nach den gesetzlichen Anforderungen. Sofern Sie nicht bei uns 

eingestellt werden, löschen wir Ihre Bewerbungsdaten spätestens nach 6 Monaten ab Eingang der 

Bewerbung. Wenn Sie eingestellt werden, erhalten Sie die Informa�on nach Art. 13 DSGVO für 

Beschä,igte. 
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Wo werden ihre Daten verarbeitet?

Ihre Daten werden grundsätzlich in Deutschland verarbeitet. Nur in Einzelfällen und im gesetzlich 

zulässigen Rahmen findet die Datenverarbeitung auch im Ausland sta<.

Wie sicher sind ihre Daten?

Zum Schutz Ihrer Daten vor unberech�gtem Zugriff und Missbrauch haben wir umfangreiche 

technische und betriebliche Sicherheitsvorkehrungen nach deutschem Recht getroffen.

Gern können Sie die Beschreibung unserer technisch organisatorischen Maßnahmen anfordern.

Werden meine Daten an Dritte weitergegeben, zum 

Beispiel an Behörden?

Ja, gegebenenfalls an externe Dienstleister zur Datenverarbeitung: Wenn Dienstleister mit 

persönlichen Daten unserer Bewerber in Berührung kommen, erfolgt dies im Rahmen einer 

sogenannten Au,ragsdatenverarbeitung. Diese ist gesetzlich ausdrücklich vorgesehen (Art26 oder Art

28 Datenschutzgrundverordnung). Die windtest grevenbroich gmbh bleibt auch in diesem Fall für den

Schutz Ihrer Daten verantwortlich. Der Dienstleister arbeitet ausschließlich gemäß unseren 

Weisungen, was wir durch strenge vertragliche Regelungen, durch technische und organisatorische 

Maßnahmen und durch ergänzende Kontrollen sicherstellen.

Wann werden meine Daten gelöscht?

Ihre Bewerberdaten werden spätestens 6 Monate nach Eingang Ihrer Bewerbung vollständig gelöscht.

Ausnahme wäre eine Einwilligung Ihrerseits die Bewerbung für weitere Auswahlverfahren und 

Stellenangebote unseres Hauses länger als 6 Monate aufzubewahren.   

Im Falle einer Anstellung werden Ihre Bewerbungsunterlagen Eingang in die Personalakte finden. 

Widerruf ihrer Einwilligung zur Datenverarbeitung
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Viele Datenverarbeitungsvorgänge sind nur mit Ihrer ausdrücklichen Einwilligung möglich. Sie können

eine bereits erteilte Einwilligung jederzeit widerrufen. Dazu reicht eine formlose Mi<eilung per E-Mail

an uns. Die Rechtmäßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung bleibt vom Widerruf 

unberührt. 

Recht auf Datenübertragbarkeit

Sie haben das Recht, Daten, die wir auf Grundlage Ihrer Einwilligung oder in Erfüllung eines Vertrags 

automa�siert verarbeiten, an sich oder an einen Dri<en in einem gängigen, maschinenlesbaren 

Format aushändigen zu lassen. Sofern Sie die direkte Übertragung der Daten an einen anderen 

Verantwortlichen verlangen, erfolgt dies nur, soweit es technisch machbar ist. 

Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung und 

Einschränkung der Verarbeitung

Sie haben im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bes�mmungen jederzeit das Recht auf 

unentgeltliche Auskun, über Ihre gespeicherten personenbezogenen Daten, deren Herkun, und 

Empfänger und den Zweck der Datenverarbeitung und ggf. ein Recht auf Berich�gung, Einschränkung 

der Verarbeitung oder Löschung dieser Daten. 

Hierzu sowie zu weiteren Fragen zum Thema personenbezogene Daten können Sie sich jederzeit 

unter der im Impressum angegebenen Adresse an uns wenden. 

Recht auf Widerspruch gemäß Art. 21 DSGVO

Jede von der Verarbeitung personenbezogener Daten betroffene Person hat das gewährte Recht, aus 

Gründen, die sich aus ihrer besonderen Situa�on ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung sie 

betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Art. 6 Abs. 1 Buchstaben e oder f DSGVO 

erfolgt, Widerspruch einzulegen. Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten im Falle des 

Widerspruchs nicht mehr, es sei denn, wir können zwingende schutzwürdige Gründe für die 

Verarbeitung nachweisen, die die Interessen, Rechte und Freiheiten der betroffenen Person 

überwiegen oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von 

Rechtsansprüchen. 

Zur Ausübung des Rechts auf Widerspruch kann sich die betroffene Person direkt an jeden unserer 

Mitarbeiter oder den Datenschutzbeau ragten wenden.

07-2021



Datenschutzbeauftragter

Wir haben für unser Unternehmen einen Datenschutzbeau,ragten bestellt. 

5medical-management GmbH

Michael Le<er

Ma<hiasstraße 33a

41468 Neuss Deutschland

E-Mail: info@le<er-consul�ng.de

Beschwerderecht bei der zuständigen Aufsichtsbehörde

Im Falle datenschutzrechtlicher Verstöße steht dem Betroffenen ein Beschwerderecht bei der 

zuständigen Aufsichtsbehörde zu. Zuständige Aufsichtsbehörde in datenschutzrechtlichen Fragen ist:

Landesbeau,ragte für Datenschutz und Informa�onsfreiheit

Nordrhein-WesLalen

PosLach 20 04 44

40102 Düsseldorf

Tel.: 0211/38424-0

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

Weitergehende Informa�onen zum Datenschutz finden Sie unter: 

www.windtest-nrw.de/datenschutz.html
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